
مزایای فرآیند/ویژگی ها

OEEمدیریتیداشبوردپروژه

ویژگی‌ها
ندکاربرپسوتعاملیداشبوردهایطراحی•

.تولیدکلیدیشاخص‌هایپایشبرای
ابزارهایوواقعیداده‌هایازاستفاده•

ردعملکبهبودوارزیابیبرایتحلیلی
.تجهیزات

مزایا
درسرعتودقتافزایش•

ارائهبامدیریتیتصمیم‌گیری‌های
.به‌روزودقیقداده‌های

بهره‌وریبهبودوتوقفاتزمانکاهش•
فضعنقاطشناساییطریقازتجهیزات

.تولیدفرآیندهایدر
محصولاتمرجوعیتحلیلپروژه

:ویژگی‌ها
ازاستفادهبامرجوعیداده‌هایتحلیل•

ایروش‌هوماشینیادگیریالگوریتم‌های
.دادهتحلیلپیشرفته

شافزایبرموثرعواملوالگوهاشناسایی•
مرجوعی‌ها

:مزایا
مدیریتبهبودومرجوعی‌هانرخکاهش•

.عملیراهکارهایارائهباموجودی‌ها
کاهشومشتریانرضایتافزایش•

.مرجوعیمحصولاتازناشیهزینه‌های
بریدتولبرنامه‌ریزیوپیش‌بینیبهبود•

روندهایشناساییوداده‌هاتحلیلاساس
.بازار

OEEمدیریتیداشبوردپروژه

‌روزبهودقیقمدیریتیداشبوردهایارائه•
.بهترتصمیم‌گیریبرای

اتاقدامومشکلاتشناساییدرتسریع•
.اصلاحی

:محصولاتمرجوعیتحلیلپروژه
کاهشوموجودیمدیریتبهبود•

.مرجوعیازناشیهزینه‌های
بهبودومشتریانرضایتافزایش•

.بازارنیازهایپیش‌بینی

شرح فعالیت انجام شده و نتایج 

کارآموزی در شرکت کاله آمل
طاها مختاری، دکتر ابراهیم تیموری

چالش های صنعتی موجود/ کاستی ها

ازمحصولاتمرجوعینرخکاهش.1
بهبودوالگوهاتحلیلطریق

تقاضاپیش‌بینی
کاهشوتجهیزاتبهره‌وریافزایش.2

داشبوردطراحیطریقازتوقفات
OEE

هاپیشنهادها برای رفع چالش/دستاوردها

محصولاتمرجوعیبالاینرخ.1
یتولیدداده‌هایثبتدرپاییندقت.2
شاخص‌هایبرمؤثرنظارتعدم.3

عملکردکلیدی

خلاصه کارآموزی

معرفی محل کارآموزی

تولید/ مراحل فرآیند ساخت 

OEEمدیریتی داشبوردپروژه •

توقفاتتولید‌و‌داده‌هایجمع‌آوری.1
دستگاه‌ها

داده‌ها‌با‌یکپارچه‌سازیو‌پاک‌سازی.2
Pythonو‌ Excelاستفاده‌از‌

مدیریتی‌داشبوردهایطراحی‌و‌ساخت‌.3
Excelبا‌ابزارهای‌ OEEبرای‌شاخص‌

محصولاتمرجوعیپروژه تحلیل •
و‌مرجوعی‌هامربوط‌به‌داده‌هایجمع‌آوری.1

فروش‌محصولات
الگوریتم‌هایتحلیل‌داده‌ها‌با‌استفاده‌از‌.2

یادگیری‌ماشین‌مانند‌درخت‌تصمیم
‌هامرجوعیشناسایی‌عوامل‌موثر‌بر‌افزایش‌.3
مرجوعیارائه‌راهکارهایی‌برای‌کاهش‌نرخ‌.4

موجودی‌هاو‌بهبود‌مدیریت‌
استoeeجدول زمان یک روز که مرجع محاسبه 1شکل 

رای‌بمنحصربه‌فردیاین‌دوره‌کارآموزی‌فرصت‌
ا،‌و‌آشنایی‌با‌فرآیندهای‌تولید،‌تحلیل‌داده‌ه

راهم‌فرآیندها‌در‌شرکت‌کاله‌آمل‌فبهینه‌سازی
همچون‌طراحی‌پروژه‌هاییبا‌مشارکت‌در‌.‌کرد

لی‌مدیریتی‌برای‌شاخص‌اثربخشی‌کداشبورد
ت،‌محصولامرجوعیتجهیزات‌و‌تحلیل‌الگوهای‌

از‌عملکرد‌واقعی‌عمیق‌تریتوانستم‌درک‌
و‌کاهش‌بهره‌وریبهبود‌روش‌هایسازمان‌و‌
یت‌باعث‌تقوتجربه‌هااین‌.‌کسب‌کنمهزینه‌ها
من‌در‌زمینه‌مهندسی‌مهارت‌هایدانش‌و‌

رای‌صنایع‌شد‌و‌انگیزه‌و‌اشتیاق‌بیشتری‌ب
.ایجاد‌کردحرفه‌ایادامه‌مسیر‌

(وسولیک)آملکالهشرکت:شرکتنام•
توزیعوتولیددرپیشروشرکتیک•

۴۰ازبیشباغذاییولبنیمحصولات
بهراخودمحصولاتکهتجربه،سال

عرضهبین‌المللیوداخلیبازارهای
رینبزرگ‌تازیکیعنوانبهکاله.می‌کند

به‌خاطرحوزه،ایندرتولیدکنندگان
جهانیاستانداردهایوبالاکیفیت
.استشدهشناخته
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