
مزایای فرآیند/ویژگی ها

جایگاه شکل ها و جداول

شاملجوانانسانینیرویازبرخودداری•
رشتههایدرارشدوکارشناسیدانشجویان

وفنیتیم،دوقالبدرکامپیوتروصنایع
تحلیل

کهپروژهایسازمانیساختارازبرخودداری•
بعمناوتوانحداکثرباپروژههرمیشودباعث
دروندرهماهنگیهاهمچنینوبرودپیش
تعهدنتیجهدرکهشودانجامراحتترتیمها
.شودبیشترپروژهاهدافبهافراد

یتیمدرونمستمرومتعددجلساتبرگزاری•
پیشرفتبررسیجهتدرسازمانیدرونیا

گزارشاتارائهوشرکتپروژههای
پروژههرنمایندگانباهفتگیجلساتبرگزاری•

همچنینوپروژههاپیشرفتبررسیجهتدر
درمشتریبرایآمدهوجودبهمشکلاترفع

افزارنرمازاستفاده
دروپروژههاهزینهایوضعیتبودنروزبه•

واسنادومدارکهمهیبودندسترس
(DMS)اسنادمدیریتسامانهدرفاکتورها
شرکت

برایمختلفومتنوعافزارهاینرمداشتن•
سازمانهرمختلفقسمتهای

دراتکنولوژیهوروشهاروزترینبهازاستفاده•
شرکتافزارهاینرمتوسعهجهت

بندهبهکارآموزیدورهطولدرکهوظایفی
:میگرددزیرمواردشاملشد،محول

ترلکنوریزیبرنامهفعالیتهایبردنپیش-1
حوزهاینتخصصیافزارنرمکمکبهپروژه

Microsoft Project

هبافزارهانرمتولیدفرآیندکردنمستند-2
بروزرسانیونگهداریبرایمنبعیکعنوان
آنهاآینده

Workطراحی-3 flowکارها،گردشDFDها
هاERDو
ردصورتجلساتلیستتکمیلوویرایش-4

سازمانیارشرکتجلساتماژول
دورههایدرهزینهایپیشرفتدرصدارائه-5

بامستمرجلساتبرگزاریوگیریگزارش
عاننفذیسایروشرکتمشتریاننمایندگان

بهوضعیتاعلاموپروژهپیشرفتبررسیجهت
آنها

ودرخواستهاسازیمستندوپاسخگویی-6
هرابطدرمشتریانطرفازشدهمطرحمشکلات

آنهارفعجهتپیگیریوافزارهانرمبا

فعالیت انجام شده

کارآموزی در واحد مدیریت پروژه شرکت سازمانیار
دکتر محمد محمدپور عمرانجناب آقای : ، نام استاد کارآموزی98431081سعید خاجی : نام دانشجو

عکس 
دانشجو

چالش های صنعتی موجود/ کاستی ها

محیط نرم افزار شرکت سازمانیار2شکل 

پرورشبرایدقیقریزیبرنامهداشتن-1
ازکهسازماندرپروریجانشینوکارآموزان

.کندجلوگیریاستعدادهارفتن
ویسازپرسنلازحمایتگرفضاییکایجاد-2

سازماناندازچشمتبیینوشرکتمدیران
درلپرسننظراتشنیدنبرایفضاییایجاد-3

رفعجهتدرپیگیریوآنهامشکلاتمورد
مشکلات

تدریافیامختلفتیمهایدرنیروافزایش-4
کمترپروژههای

هاپیشنهادها برای رفع چالش/دستاوردها

نکاتازموردچهاربنده،کارآموزیمدتطیدر
کهدششناساییسازمانیارشرکتدربهبودقابل

ازعباتند
سازماندرپروریجانشین-1
سازمانیچسبندگیوجودعدم-2
تیمهایمیانمناسبارتباطیراهایجاد-3

شرکتمختلف
شرکتاعضایرویبرزیادکاریفشار-4

خلاصه کارآموزی

معرفی شرکت سازمانیار

مراحل فرآیند خدمت رسانی

قراردادابلاغوقراردادانعقاد-1
لازمساختهایزیروسرورخرید-2
ساختهازیرباقیاموشیرپوینتنصب-3
کاربرهربراییوزرساختن-4
سامانهرویبرشرکتماژولهاینصب-5
شرکتافزارهاینرمآموزش-6
وسعهتوکنندگاناستفادهازبازخوردگرفتن-7

آنهانیازرفعجهتدرمحصول
یواقعاطلاعاتکردنواردوافزارنرمپایلوت-8
افزارنرمموقتتحویلجلسهصورتامضا-9

وضعیتصورتوفاکتورارسال-10
رافزانرمتحویل-11

لوگو شرکت سازمانیار1شکل 

پروژهمدیریتواحددربندهکارآموزیدوره•
(PMO)ازربیشتمدتبرایسازمانیارشرکت

.شدسپریساعت240
درکهسازمانیارشرکتPMOتیموظیفه•

انیپشتیبتیموتجاریهوشتیمهایکنار
استشرکتتحلیلتیمگروههایزیرازیکی

مدیریتونظارتکنترل،برنامهریزی،
واحداصلیوظیفهکهشرکتپروژههای
.استسازمانیارشرکتپروژهیمدیریت
تلفمختیمهایبینارتباطتسهیلهمچنین

نیازموردمدارککردنمستندوطراحیو
حاصلکه.آنهاداشتننگهبروزوپروژههر

وتجاربسازمانیارشرکتدربندهکارآموزی
ردکهداشتهمراهبهرامختلفیدستاورهای

خواهمآنهابهخلاصهصورتبهادامه
.پرداخت

اطلاعاتمدیریتسازانسامانهشرکت•
گبزرشرکتیک،(سازمانیار)سبایکپارچه

سازمانیجانبیافزارهاینرمحوزهدرکهاست
خودفعالیت1397سالازکهمیکندفعالیت

ارائهبایارسازمانگروه.استکردهآغازرا
نظامنامهتدوینوتحلیلهمزمانخدمات
نرمبسترساختنفراهمکناردرپروژهمدیریت
وامکاناتسازمانیپروژهمدیریتجامعافزاری

نیازمورداطلاعاتیوارتباطیقابلیتهای
محورپروژهبرنامههایوفعالیتدرسازمانها

بهینهحلراهارائهطریقازونمودهفراهمرا
یتمدیراطلاعات،فناوریبرمنطبقافزارینرم

وهزینهزمان،نظرازرااثربخشیوکاراپروژه
.میسازدامکانپذیرآنهابرایکیفیت


